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Мир корпоративного волонтерства в России



Корпоративный волонтер vs частный волонтер



Зачем нужны организационно-распорядительные 
документы
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Синхронизация усилий

Эффективное/легитимное использование 
ресурсов

Усиление эффектов деятельности
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проектов

Привязка к 
компании 
(якорь)

Приоритетные 
направления корп. 
добровольчества

Реальные 
люди

Сторителлинг



Золотой круг
Почему 10% 

80% Как

100% Что

Почему мы это
делаем?
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Непрерывность

Помогать 
друг другу
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как сохранять эмоции      

и энергию 
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Интервальная работа/отдых
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Берите
эмоции
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незабываемые

эмоции



который



Поддерживайте

и вы сможете

внутренний огонь



МОТИВАЦИЯ



Зачем
быть

волонтером



Мотивация

Материальный

Достижения

Процессный

Идейный

Социальный



Компетенции настоящего будущего

Умение взаимодействовать 

и сотрудничать

с другими людьми

Мышление и 

решение проблем

Обучаемость и 

открытость новому

Инновационность

и креативность

Способность быстро 

адаптироваться к 

новой реальности

Осознанность и 

управление собой

SOFT
SKILLS

XXI ВЕКА



Золотой круг
Почему 10% 

80% Как

100% Что

Почему это делаем
мы?
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